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«Aluti per assumere
1 disoccupati
e meno bhurocrazia»

Le richieste di una giovane imprenditrice al nuovo esecutivo:
«Le aziende non sono nemiche, liberateci da obblighi e multe»

di FRANCESCO AGNOLI

™

M Federica Pic-
chi e una giovane
| imprenditrice
italiananel setto-
re dell’editoria,
discografia e di-
stribuzione cinematografica.
Laureata alla Bocconi, lavora
per tre anni in consulenza
strategica dove si occupa di fi-
nancial turnaround per azien-
de in crisi e per sette anni in
banca d’affari a Londra (quat-
tro anniin Jp Morgan e tre in
Standard bank), dove arriva a
coprireilruolodiresponsabile
organisation per strutture de-
biti e derivati per i Paesi del
Sub Sahara Africa, fornendo
coperturedirischioalle azien-
de europee che investono in
Paesi ad alto rischio. Nel 2010,
assistendo al declino valoriale
diffuso tra i giovani del suo
Paese tramite |'entertainment,
decide di tornare in Italia (ri-
nunciando a uno stipendio e
carriera importanti) per pro-
muovere ivaloriche hannore-
so grande la nostra societa e
fonda Dominus production,
casaeditriceediscograficaedi
distribuzione di film a sfondo
etico ed educativo.

Ora che un nuovo governo
sta decollando, ha grandi
aspettative perilfuturo. Emol-
te, sagge, richieste.

Federica, si descriva in po-
che parole.

«Sono una giovane e piccola
imprenditrice, che per amore
delproprioPaese erientratain
Italia e da circa sette anni si
trova di fronte alla follia di un
sistema iperburocratico di
strozzinaggio legalizzato, che
punisce 1 virtuosl e premia 1
furbi. Le grandi aziende delo-
calizzano le loro produzioni
all’estero e le piccole aziende,
reale tessuto produttivo del
Paese, vengono strozzate».

Nonostante la loro impor-
tanza...

«Certo, in un Paese dove la
disoccupazione e unadelle piu

importanti piaghe sociali,
considerato che il tasso di di-
soccupazione giovanile rag-
giunge la media nazionale del
33%, con punte superiori al
50% nelle regioni del Sud Ita-
lia, le piccole e medie aziende
offronolavoroacircag,9milio-
nidiaddetti.Cioeil 61% dicolo-
ro che lavorano in societa di
capitale».

Quindi?

«Il buon senso vorrebbe che
tali realta, dato il loro valore
sociale, fossero supportate
dallo Stato o comunque non
ostacolate. Nella pratica, inve-
ce, la piccola impresa viene
vessata e sottoposta a uno
strozzinaggio legalizzato. Le
piccole e medie imprese subi-
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Centinaia di scadenze
e strozzinaggio
legalizzato
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scono una pressione fiscale ef-
fettiva superiore al 60% secon-
do I’Osservatorio permanente
di Cna sulla tassazione delle
piccole e medie imprese. Per
I’annoincorso,il Totaltaxrate,
che somma le voci fiscali a li-
vello comunale, regionale, na-
zionale e contributivo, si e at-
testato nel nostro Paese al
60,9%. A questo si aggiunge
I'indeducibilita di alcune voci
dispesaessenzialiperlavitadi
un’azienda. Giusto per citare
le due piu eclatanti, ricordo la
deducibilita del solo 20% dei
costidiauto aziendale e relati-
vicostidibenzina, assicurativi
ealtroeladeducibilitadisoloil

50% dellatelefoniamobile, che
unitiauncostodellavoro adir
poco folle,rendono impossibi-
le la crescita della piccola im-
presa onesta».

Un quadro tragico.

«E non e finita. Agli aspetti
fiscali e finanziaridicuisopra,
aggiungiamo 1 problemi orga-
nizzativi: tutte le centinaia di
scadenze e obblighi di rendi-
contazione a cui e sottoposta
lapiccolaazienda,conlimitate
risorse di personale interno,
obbligano I'imprenditore a di-
strarsi dalla sua attivita di im-
presa per cercare dirisolvere1i
cavillielacciburocraticiin cui
e avvinghiato, forzandolo a
dissipare preziose risorse fi-
nanziarie per avvalersi di con-
sulenti fiscali esterni. La nor-
mativa fiscale e tributaria e
spesso cosi complessa, fram-
mentata ed esposta ainterpre-
tazioni, che gli stessi profes-
sionisti esterni di cui si avvale
'imprenditore sono soggetti a
errori, lasciando chi fa impre-
sainunsituazione psicologica
di frustrazione, paura e incer-
tezzar.

Con qualirisultati?

«Il risultato e che il piccolo
imprenditore che fa le cose in
regola e cerca di seguire tutte
le prescrizioni fiscali, contri-
butive e normative, muore.
Perché e letteralmente impos-
sibile procedere in una tale si-
tuazione di vessazione fiscale,
disordine e inefficienza orga-
nizzativa. Quindi suggerirei al
neo ministro Luigi Di Maio di
far ripartire lo sviluppo del
Paese, se non investendo sulla
piccola impresa, almeno libe-
randola da tuttiifardellichele
impediscono divolare e far de-
collare con leiil Paese».

Ha qualche suggerimento
pratico?

«Ne avrel tanti. Anzitutto
prevederei I'obbligo preventi-
vodapartedelleagenziefiscali
edellavorodiassistenzaacon-
tribuenti, professionisti e im-
prese. Le agenzie fiscali devo-
no cambiarel’approccioconle
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aziende, vedendole come real-
mente sono: clienti che pro-
muovono il Paese, non evasori
0 nemici da distruggere. Poi
chiederei la rinuncia del fisco
a utilizzare norme antievasio-
ne o elusione come coperture
preventive di finanza statale,
I'inclusione di imprese e pro-
fessionisti nelle commissioni
che redigono rapporti fiscali,
la semplificazione degliadem-
pimenti formali imposti dalla
normativa antiriciclaggio, a
eccezione degli enti pubblici e
per le aziende operanti con gli
enti pubblici, I'abolizione del-
le sanzioni per “violazioni for-
mali” commesse da contri-
buenti ed errori scusabili e il
rafforzamento di nucleifiscali
antievasione per aziende che
operanodall’esteroinItalia at-
traverso qualsiasi soggetto o
direttamente o online».

Basta cosi?

«Consiglierei al ministro
dello Sviluppo economico an-
chel’istituzione diun’autorita
indipendentedigaranziaperil
contribuente, I'’eliminazione
del potere unilaterale di emet-
tere circolari unilaterali da
parte di istituti quali Inps e
agenzie fiscali, emissione con-
sentita solo se effettuata attra-
verso commissioni congiunte

FIDUCIOSA Federica Picchi,fondatrice diDominus production, aziendfa
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Bisogna vietare
alle ditte straniere
sovvenzionate

di lasciare il Paese
ret primi diece anni
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con professionisti ed imprese
e comunque tali circolari de-
vono essere subordinate alle
leggi; incentivi e sgravi totali
per assunzioni da parte di la-
voratori disoccupati che han-
no perso il lavoro sopra i 40
anni, con obbligo di formazio-
ne preventiva a carico delle
aziende; 'introduzione gra-
duale della flat tax per tutte le
imprese e chiusura coercitiva
delle attivita se non ottempe-
rano ai versamentiridotti del-
le imposte e Iva, salvo partico-
lari situazioni di difficolta fi-
nanziarie da comprovare di
fronte al giudice tributario
unico.Invitereiancheavedere

discografica e didistribuzione difilm

la fatturazione elettronica dal
2019 come opportunita e non
come obbligo e a concedere la
dispensa di obblighi dichiara-
tivi per chi investe sulla fattu-
razione elettronica».

Troppe richieste, devo fer-
marla...

«Non é colpa mia se i cam-
biamenti da fare sono tanti!
Questo vuole essere il governo
del cambiamento? lo ci spero.
E visto che tra gli slogan della
Lega c’e anche “prima gli ita-
lian1”, imporrel anche il divie-
to per le aziende estere che
percepiscono contributi pub-
blicio europeidiabbandonare
il Paese neiprimi1loanni,salvo
I'obbligo di restituire il triplo
diquanto percepito, mentrein
caso di cessioni di aziende ita-
liane con marchi italiani, sug-
gerirei la priorita all’acquisto
da parte di gruppinazionali».

Vedo che lei proseguirebbe
volentieri. Magariin un grup-
po dilavoro che affianca il mi-
nistro Luigi Di Maio?

«Certo! Di Maio si circondi
dipiccolie mediimprenditori,
di commercialisti onesti, con
competenza nel campo. Pos-
siamo aiutare lui e il Paese. Il
tempo adisposizione e poco.O
sicambia o simuore».
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